Unterricht und Lernsettings anpassen
Modul 3: Reflexion der Unterrichtsentwicklung
an meiner Schule




Nutzungsbedingungen gILDUN

Die Wiibben Stiftung Bildung stellt diese Prasentation fur die Reflexion und Qualifizierung in
Schulentwicklungskontexten zur Verfligung.

Wenn Sie diese Prasentation unverandert nutzen mochten, wenden Sie sich bitte an uns.
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,Nach einer Vorlage der Wiibben Stiftung Bildung.”
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Ziele des Wirkhebels gILDUN
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— Schulleitung (SL) entwickelt ein Verstandnis von wirksamem Unterricht an der eigenen
Schule.

— SL versteht die Bedeutung einer neuen Prufungskultur flir den Unterrichtsentwicklung
(UE)-Prozess an ihrer Schule.

— SL hat eine Perspektive entwickelt, wie UE systematisch und kontinuierlich an der

eigenen Schule weiterentwickelt wird, konkretisiert erste Umsetzungsschritte und
evaluiert diese

— SL verallgemeinert die jeweiligen Ergebnisse auf Spezifika von Schulen im Brennpunkt
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Ziele — Modul 3 W%?I
»Reflexion der Unterrichtsentwicklung an meiner gILDUN
Schule” (3-4 Stunden, digitaler Recap)

- SL stellen sich gegenseitig die Evaluationen vor, um einen Uberblick zu erhalten, wie sich
die jeweiligen UE-Prozesse entwickelt haben.

— SL nutzt die professionelle Lerngemeinschaft, um ausgehend von den Evalutionen und
den Berichten der Kolleginnen und Kollegen, einen kritisch-reflexiven Blick auf
die eigene UE zu werfen.

— SL hat Zeit, die nachsten Schritte der UE an der eigenen Schule zu planen und zu
reflektieren.
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Hinweis an die Moderation:

Die Moderation kann dieses Modul sehr flexibel ausgestalten (so wie es die
Gruppe bendtigt). Wichtiqg ist, dass der aktuelle Stand der UE vorgestellt und mit
den anderen SL diskutiert wird (die professionelle Lerngemeinschaft soll hier
genutzt werden). Zudem sollte den SL ausreichend Zeit eingerdumt werden, um
die weiteren Prozessschritte zu planen.




Tagesordnung

— Check-in (15 Min.)

— Austausch und Diskussion in Kleingruppen: Vorstellung der Evaluationsergebnisse,
Kurzbericht zum aktuellen Stand der UE in schulformgleichen
Kleingruppen mit Feedback (90 Min.)

— Pause (15 Min.)

— Austausch im Plenum (30 Min.)
—> Nachste Schritte planen (30 Min.)
— Check-out (15 Min.)
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Check-in
(15 Min.)

1. August 2024

Welche interessante Erfahrung habe ich im Prozess
der Unterrichtsentwicklung an meiner Schule gemacht?




Austausch und Diskussion in Kleingruppen
(90 Min.)

Wir mochten euch jetzt gerne in schulformgleiche Kleingruppen schicken. Es
soll darum gehen, dass ihr

- eure Evaluationsergebnisse vorstellt.

- mit der Gruppe wichtige Erkenntnisse und Erfahrungen im Rahmen
des UE-Prozesses an eurer Schule teilt.

- euch wechselseitig kritisches Feedback zum UE-Prozess gebt.
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Pause (15 Min.)
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Austausch im Plenum
(30 Min.)

- Bitte teilt Erfahrungen und Erkenntnisse aus eurer Gruppe.

- Was leitet ihr daraus fir UE-Prozesse an Schulen im Brennpunkt ab?
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Nachste Schritte planen
(30 Min.)

lhr habt jetzt Gelegenheit, euch alleine oder in
freigewahlten Gruppenkonstellationen in den nachsten 30 Minunten der
Frage zu widmen, wie ihr die nachste Schritte der UE angehen madchtet.

Gerne konnt ihr euch in Reflexionstandems oder -tridems
zusammenfinden, um euch selbstorganisiert im Nachgang regelmaldig zu
treffen und auf den UE-Prozess kritisch-reflexiv zu schauen.
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Check-out
(15 Min.)
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Welchen Impuls nehme ich aus der heutigen Runde mit?
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Vielen Dank und bis zum nachsten Mal!
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